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Beste,

Met deze boodschap aan de korpscommandanten trokken we vandaag naar de poorten van de
Koninklijke Militaire School, waar ze samenkwamen voor een vergadering met de CHOD, rekenend op
het feit dat ze onze boodschap ondersteunen en op hun beurt hun grieven zullen uiten.
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openbare diensten

Geachte Korpscommandanten,
dit zijn voor de militairen duidelijk de druppels te veel:

NEFASTE HERVORMINGEN PENSIOEN

&% Pensioenleeftijd van 56 jaar naar minimum 63 jaar (!);
&% Afschaffing van de loopbaanbreuk 1/50¢ (tantiémes)
& Mini I loopbaanj I it ;

&* Afschaffing medisch pensioen;

&% Onzekerheid over verworven rechten;

te gaan;

P

SNIJDENDE HERSTRUCTURERINGEN

&% Nieuwe herstructurering (sluitingen);
&% Zonder structurele begeleidingsmaatregelen;
&% Drastische vermindering personeel = hogere werklast;

ONEVENWICHTIGE BALANS

4% Onevenwicht balans tussen werk en privé;

4% Hoog aantal niet gecompenseerde werkuren;

&% Meer plichten minder rechten;

&% Onzekere sociale delen (Prijsverhogingen HORECA bij Defensie);

&% Loopb lenging en operationel klast jong zorgt voor toenemend

risico op vrijwillig ontslag (attritie): De finale doodsteek voor Defensie!

De emmer loopt over!

Uw personeel rekent op uw steun!
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openbare diensten serime

Morgen volgt een contact met de minister van pensioenen en eerstdaags zullen ook de praktische
schikkingen van de manifestatie volgen.

Wij houden u op de hoogte.
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