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Waarom betoogt ACV op 7 oktober 20157

Waoarde landgenoten,
Sta ons toe het regeringsbeleid
even toe te lichten.

Ja, want doorover moet wat
meer 9“Oﬂw. niceerd worden

Om de pensioenen te kunnen
betalen tot 2019 hebben 2
miljard euro nodig

Het doel van de tax shift is
minder lasten op arbeid.
Enkel voor de bedrijven, niet voor
de werknemers uiteraard|

Bedrijven krijgen 2 miljard

extra lastenverlaging
(maar dat vind ik niet genoeg)
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Het geld daarvoor halen we o.a. uit sociale
zekerheid: bedrijven steken minder geld in de
sociale zekerheid, zieken krijgen minder
uitkering, ziekenfondsen moeten besparen ..

De mensen moeten niet klagen. Ze krijgen €100
netto extra per moand, of € 1200 ™ per joar!

" Beniewuwd hoe snel
ze ontdekken dat dit
alleen voor brutolonen
onder €2400 is.




We moeten allemaal ons
steentje bijdragen:

* Indexsprong: € 700 minder
loon per joar

*+ Elektriciteit: € 265 duurder

Diesel: + € 127

Dat houdt de Vieamse besparingen \
natuurlijk niet tegen:

+ Zorgverzekering: €25 erbij

+ Elektriciteit: €265 duurder

* Water: + €64

* Woonbonus: €1302 minder

* Bus: €180 duurder

« Zonnepanelen: €200 extra

+ Inschrijvingsgeld studenten: +
€270

* Kinderopvang: + €1250 per joar

Het geld voor de bedrijven
creéert jobs, jobs, jobs!

We kunnen onmogelijk
meer jobs belovenl

In Belgi€, en nergens anders ter

Het geld bij de rijken halen? Dat is geen ";";"3 F’Fd""z:ﬂ 08 stwichee d:e

alternatief. roag TITOA e bedrijven krijgen evenveel als
i e m) de belastingen die ze betalen,



Wablief?!
Maar dat is buitengewoon
onrechtvaardig!

Wij eisen:

- Een belasting op grote
vermogens

- Een rechtvaardige
bijdrege van de bedrijven

- Verplicht jobs creéren
bij lastenverlaging voor
bedrijven

Daarom komen we 7 oktober
op straat! .

Gelukkig zijn wij er nog voor sociale
maatregelen, zoals de 2¢ maand loon bij
'\ ziekte betaald door werkgevers.

Wat kan ik daar neg aan
toevoegen?

Wat dacht je van minder
rendement in de 2¢
pensioenpijler? En een
gecompenseerde feestdag

afschaffen? En
Het wordt tijd voor extra
oatregelen ten voordele van
de bedrijven. Dit lijkt wel
een socialistische regering!

Hoe dan ook: we blijven geloven dat
het geld voor bedrijven zorgt voor
Jobs-jobs-jobs!

Er zijn euh ... geen
verliczers!

We moeten tenslotte ook naar de
werkgeversorganisaties luisteren.
Die doen tenminste niet moeilijk
na de indexsprong, de forse
lastenverlagingen, de fiscale
deals, de notionele interestaftrek

( Wablief?!
De werknemers, werklozen,
zieken... betalen de rekening
en werkgevers worden op hun
wenken bediend!
Gezinnen verliezen honderden
euro's, bedrijven krijgen
miljarden cadeau, zomaar!

We moeten ons hiertegen
verzetten!

We laten ons niet doen, dat

zal iedereen geweten hebben
op 7 oktober!




Moeder, is dat ook voor elke militair?

Enkele maatregels die ook de militairen raken:

Wat is de gemiddelde woon-werk afstand van een militair?

o Brandstofprijs wordt verhoogd per liter.
Een indexsprong kan tot gemiddeld 700 Euro verlies zijn per jaar.
Waarom wordt de zorgverzekering van 25 Euro naar 50 Euro verdubbeld?
Hebben de militairen meer koopkracht?

o Buiten de benefits voor militairen die ACV Defensie heeft bekomen

door zijn acties.

Moeten onze kinderen niet kunnen studeren?

o Waarom wordt het inschrijvingsgeld dan verhoogd?
Is basisbehoefte elektriciteit een luxe?

o Waarom wordt dat dan verhoogt naar 21%.

Moeder, mogen militairen ook betogen?

Staken is verboden voor militairen! Wij zijn de enigste werknemers die
niet mogen staken!

Betogen mag, maar niet met militaire middelen!

Betogen mag, maar niet tijdens de dienst. Dus je dient verlof te nemen!

Moeder, heeft het nut om te betogen?

Solidariteit en steun. Er is in het verleden nog niemand geweest die de
voordelen van een actie heeft geweigerd! Ook al is hij tegen de actie.

o Zoals bvb: 92% vakantiegeld, verhoging prestatie
tegemoetkomingen, drie dagen van het departement, verhoging
fietsvergoeding, behoud rechten begrafenisvergoeding, ...

Ook al kan je niet meestappen in de actie, kan je de actie mondeling
steunen!

Walter Van den Broeck
Secretaris



